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หมวดที่  1  ขอมูลทั่วไป 
 
1.  รหัส ช ื ่อรายวิชา จำนวนหนวยกิต รายวิชาที ่ต องเร ียนมากอน รายวิชาที ่ เร ียนพร อมกัน  
และคำอธิบายรายวิชา  
   1002304  เตรียมความพรอมสหกิจศึกษา   2(2-0-4) 
     Preparation of Cooperation Education 
     บุรพวิชา: 1000361 การวิจัยและพัฒนาดานวิศวกรรมศาสตร 

 ควบคู : ไมม ี
คําอธิบายรายวิชา 
ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับกระบวนการสหกิจศึกษา หลักการเขียนจดหมายสมัครงาน การเลือกสถาน

ประกอบการ หลักการสัมภาษณงานอาชีพ วัฒนธรรมองคกร การพัฒนาบุคลิกภาพ จรรยาบรรณวิชาชีพ
คุณธรรมจริยธรรม กฎหมายแรงงาน การประกันสังคม กิจกรรม 5 ส ระบบมาตรฐานการประกันคณุ ภาพและ 
ความปลอดภัยในการทํางาน การใชงานภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร การเขียนรายงาน การนําเสนอผลงาน 
ทักษะการวางแผน ทักษะการวิเคราะหทักษะการแกปญหาเฉพาะหนาและการตัดสินใจ ความรูทั่วไปเกี่ยวกับ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและกฎหมายเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสืบคนขอมูล 

Basic knowledge in cooperative education processes; principles of job application 
letter writing; how to select working places; how to achieve a job interview; organizational 
culture; personality development; professional ethics; virtue and morality; labor law; social 
security; 5  S activities; quality assurance and safety standards; English for communication; 
report writing; presentation; planning skills; analysis skills; facing problem solving and decision-
making skills; general knowledge of information technology; IT law and information retrieval 
 
2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสูตร วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 

ประเภทของรายวิชา ประสบการณวิชาชีพ 

3.  อาจารยผูรับผดิชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา ผูชวยศาสตราจารย ดร. เริงวุฒิ ชูเมือง 

อาจารยผูสอนรายวิชา  ผูชวยศาสตราจารย ดร. เริงวุฒิ ชูเมือง 

4.  ภาคการศึกษา/ ชั้นปท่ีเรียน 

ภาคการศึกษาที่ 3/2566 ชั้นปที่ 3 และ 4 

5.  สถานท่ีเรียน 

คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 

6.  วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

– ไมม ี– 
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หมวดที่  2  จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา 
1.1 รูและเขาใจกระบวนการสหกิจศึกษา หลักการสอบสัมภาษณงานอาชีพ วัฒนธรรมองคกร จรรยาบรรณ

อาชีพ กฎหมายแรงงาน ประกันสังคม กิจกรรม 5 ส ระบบมาตรฐานการประกันคุณภาพและ ความ
ปลอดภัยในการทํางาน และความรู ทั ่วไปเกี ่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศและกฎหมายเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

1.2 สามารถเขียนจดหมายสมัครงาน พัฒนาบุคลิกภาพ ใชงานภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร เขียนรายงาน 
นําเสนอผลงาน วางแผน วิเคราะห แกปญหาเฉพาะหนาและตัดสินใจ และสืบคนขอมูลได 

 
2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

2.1 วัตถุประสงคของรายวิชา (Course Objectives) 
1) เพื ่อใหนิสิตรู และเขาใจกระบวนการสหกิจศึกษา หลักการสอบสัมภาษณงานอาชีพ 

วัฒนธรรมองคกร จรรยาบรรณอาชีพ กฎหมายแรงงาน ประกันสังคม กิจกรรม 5 ส ระบบมาตรฐาน
การ ประกันคุณภาพและ ความปลอดภัยในการทํางาน และความร ูท ั ่วไปเกี ่ยวกับเทคโนโลยี
สารสนเทศและกฎหมายเทคโนโลยีสารสนเทศ  

2) เพ่ือใหนิสิตเขียนจดหมายสมัครงาน พัฒนาบุคลิกภาพ ใชงานภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
เขียนรายงาน นําเสนอผลงาน วางแผน วิเคราะห แกปญหาเฉพาะหนาและตัดสินใจ และสืบคนขอมูล
ได 
2.2 ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (Course-level Learning Outcomes: CLOs) 

1) CLO1 รู และเขาใจถึงกระบวนการสหกิจศึกษา หลักการสอบสัมภาษณงานอาชีพ 
วัฒนธรรมองคกร จรรยาบรรณอาชีพ กฎหมายแรงงาน ประกันสังคม กิจกรรม 5 ส ระบบมาตรฐาน
การประกันคุณภาพและ ความปลอดภัยในการทํางาน และความรูทั่วไปเก่ียวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ
และกฎหมายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2) CLO2 สามารถเขียนจดหมายสมัครงาน พัฒนาบุคลิกภาพ ใชงานภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร เขียนรายงาน นําเสนอผลงาน วางแผน วิเคราะห แกปญหาเฉพาะหนาและตัดสินใจ และ
สืบคนขอมูลได 

3) CLO3 มีวินัย ตรงตอเวลา รับผิดชอบตองานทไีดรับมอบหมาย  
 

หมวดที่  3  ลักษณะการดำเนินการ 
 

1.  จำนวนชั่วโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝกปฏิบัติ/การฝกงาน

ภาคสนาม 
การศกึษาดวยตนเอง 

32 ชั่วโมง (4 ชั่วโมง/สัปดาห) ไมมี ไมมี  64 ชั่วโมง 
 คำชี้แจงภาคการศึกษาคิดเปนไมนอยกวา 8 สัปดาห 
 
 

2.  จำนวนชั่วโมงตอสัปดาหที่ และชองทางในการใหคำปรึกษาแนะนำทางวิชาการแกนิสิตเปนรายบุคคล 
อาจารยจัดเวลาใหคำปรึกษานิสิตเปนรายบุคคล หรือรายกลุมตามความตองการ (เฉพาะนิสิตที่ตองการ 2 

ชั่วโมงตอสัปดาห)  
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หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนิสิต 
2.  จำนวนชั่วโมงตอสัปดาหที่ และชองทางในการใหคำปรึกษาแนะนำทางวิชาการแกนิสิตเปนรายบุคคล 

อาจารยผูสอนจัดเวลาใหคำปรึกษาผูเรียนเปนรายบุคคล หรือรายกลุมตามความตองการ 3 ชั่วโมงตอ

สัปดาห หรือตามความตองการของนิสิต 

 

1. แผนที่การกระจายความรับผดิชอบ (ตามเลม มคอ.2) 
 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู 3.  ทักษะทางปญญา 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 

1002301 เตรียมความ

พรอมสหกิจศึกษ 
               

 

รายวิชา 

4.  ทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข สื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 

1002301 เตรียมความ

พรอมสหกิจศึกษ 
          

 

 ผลการเรียนรูที่คาดหวังระดับหลักสูตร (ELO หรือ PLO ตามที่กำหนดใน AUNQA) 

– ELO1 อธิบายหลักการที ่สำคัญทางดานวิทยาศาสตรวิศวกรรมศาสตร และเฉพาะทางดาน

วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 

– ELO2 ประยุกตใชความรู /คิดวิเคราะห ศาสตรทางดานวิศวกรรมในการแกปญหาไดอยาง

เหมาะสม 

– ELO3 ประยุกตใชเครื่องมือในการคำนวณและเครื่องมือทางวิศวกรรมศาสตรได  

– ELO4 สามารถสืบคนขอมูลและหาความรูไดดวยตนเอง เพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต  

– ELO5 เลือกใชความรูท่ีเก่ียวของในการแกปญหางานดานวิศวกรรมได  

– ELO6 ออกแบบระบบทางวิศวกรรมเมคคาทรอนิกสได  

– ELO7 มีทักษะในการสื่อสารทั้งการพูด การเขียนและการนำเสนองาน  

– ELO8 มีความพรอมในการประกอบอาชีพอิสระ และเปนผูประกอบการ  

– ELO9 มีวินัย ตรงตอเวลา เคารพกฎระเบียบขอบังคบัตางๆ ขององคกรและสังคม  

– ELO10 ประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยได  

– ELO11 มีความสามารถในการทำงานเปนทีม  

– ELO12 ปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาชีพและมาตรฐานดานความปลอดภัย 

 

ทักษะที่รายวิชามุงหวังที่จะพัฒนานักศึกษา (CLOs)  

  เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนแลว นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในรายวิชา จะสามารถ     
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- CLO1 รูและเขาใจถึงกระบวนการสหกิจศึกษา หลักการสอบสัมภาษณงานอาชีพ วัฒนธรรมองคกร 

จรรยาบรรณอาชีพ กฎหมายแรงงาน ประกันสังคม กิจกรรม 5 ส ระบบมาตรฐานการ ประกัน

คุณภาพและ ความปลอดภัยในการทํางาน และความรูทั ่วไปเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศและ

กฎหมายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- CLO2 สามารถเขียนจดหมายสมัครงาน พัฒนาบุคลิกภาพ ใชงานภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร เขียน

รายงาน นําเสนอผลงาน วางแผน วิเคราะห แกปญหาเฉพาะหนาและตัดสินใจ และสืบคนขอมูลได 

- CLO3 มีวินัย ตรงตอเวลา รบัผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย  

 

ตารางความเชื่อมโยงของผลการเรียนรู ELOs และ CLOs 

ผลการเรียนรู ELOs CLOs 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม   

 1.1 เขาใจและซาบซึ้งในวัฒนธรรมไทย ตระหนักในคุณคาของระบบ

คุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตยสุจริต 

  

 1.2 มีวินัย ตรงตอเวลา รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพระเบียบ

ขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 

2 3 

 1.3 มีภาวะความเปนผูนำและผูตาม สามารถทำงานเปนหมูคณะ 

สามารถแกไขขอขัดแยงตามลำดับความสำคัญ เคารพสิทธิและรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมทั้งเคารพในคณุคาและศักดิ์ศรีของความเปน

มนุษย 

7 3 

 1.4 สามารถวิเคราะหและประเมินผลกระทบจากการใชความรูทาง

วิศวกรรมตอบุคคล องคกร สังคม และสิ่งแวดลอม 

3,4,5 2 

 1.5 มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบใน

ฐานะผูประกอบวิชาชีพ รวมถึงเขาใจถึงบริบททางสังคมของวิชาชีพ

วิศวกรรมในแตละสาขาตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน 

  

2. ดานความรู   

 2.1 มีความรูและความเขาใจทางคณิตศาสตรพ้ืนฐาน วิทยาศาสตร

พ้ืนฐาน วิศวกรรมพื้นฐาน และเศรษฐศาสตร เพื่อการประยุกตใชกับ

งานทางดานวิศวกรรมศาสตรที่เก่ียวของ และการสรางนวัตกรรมทาง

เทคโนโลย ี

  

 2.2 มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการที่สำคัญ ทั้งในเชิงทฤษฎี

และปฏิบัติ ในเนื้อหาของสาขาวิชาเฉพาะดานทางวิศวกรรม 

3,4 1 



7 

 

ผลการเรียนรู ELOs CLOs 

 2.3 สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาที่ศึกษากับความรูในศาสตร

อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ 

  

 2.4 สามารถวิเคราะหและแกไขปญหา ดวยวิธีการที่เหมาะสม รวมถึง

การประยุกตใชเครื่องมือที่เหมาะสม เชน โปรแกรมคอมพิวเตอร เปน

ตน 

4,9 2 

 2.5 สามารถใชความรูและทักษะในสาขาวิชาของตน ในการประยุกต

แกไขปญหาในงานจริงได 

  

3. ดานทักษะทางปญญา   

 3.1 มีความคิดอยางมีวิจารณญาณที่ดี 4 2,3 

 3.2 สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และสรุปประเด็นปญหาและ

ความตองการ 

  

 3.3 สามารถคิด วิเคราะห และแกไขปญหาดานวิศวกรรมอยางมีระบบ 

รวมถึงการใชขอมูลประกอบการตัดสินใจในการทำงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

  

 3.4 มีจินตนาการและความยืดหยุนในการปรับใชองคความรูท่ี

เก่ียวของอยางเหมาะสม ในการพัฒนานวัตกรรมหรือตอยอดองคความรู

จากเดิมไดอยางสรางสรรค 

  

 3.5 สามารถเลือกคนขอมูลและแสวงหาความรูเพ่ิมเติมไดดวยตนเอง 

เพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต และทันตอการเปลี่ยนแปลงทางองคความรู

และเทคโนโลยีใหม ๆ 

9 2 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ   

 4.1 สามารถสื่อสารกับกลุมคนที่หลากหลาย และสามารถสนทนาทั้ง

ภาษาไทยและภาษาตางประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถใช

ความรูในสาขาวิชาชีพมาสื่อสารตอสังคมในประเด็นที่เหมาะสม 

8 2 

 4.2 สามารถเปนผูริเริ่มแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณเชิง

สรางสรรคท้ังสวนตัวและสวนรวม พรอมท้ังแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะ

ทั้งของตนเองและของกลุม รวมทั้งใหความชวยเหลือและอำนวยความ

สะดวกในการแกไขปญหาสถานการณตาง ๆ 

4,8,9 2 

 4.3 สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการเรียนรูทั้งของ

ตนเอง และสอดคลองกับทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง 

4 2 
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ผลการเรียนรู ELOs CLOs 

 4.4 รูจักบทบาท หนาที่ และมีความรับผิดชอบในการทำงานตามที่

มอบหมาย ทั้งงานบุคคล และงานกลุม สามารถปรับตัวและทำงาน

รวมกับผูอ่ืนทั้งในฐานะผูนำและผูตามไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถ

วางตัวไดอยางเหมาะสมกับความรับผิดชอบ 

  

 4.5 มีจิตสำนึกความรับผิดชอบดานความปลอดภัยในการทำงาน และ

การรักษาสภาพแวดลอมตอสังคม 

1 3 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

  

 5.1 มีทักษะในการใชคอมพิวเตอร สำหรับการทำงานที่เกี่ยวของกับ

วิชาชีพไดเปนอยางดี 

3,4,9 2 

 5.2 มีทักษะในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการ

แสดงสถิติประยุกตตอการแกปญหาที่เก่ียวของไดอยางสรางสรรค 

  

 5.3 สามารถประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีทันสมัย

ไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

9 2 

 5.4 มีทักษะในการสื่อสารขอมูลทั้งทางการพูด การเขียน และการสื่อ

ความหมายโดยใชสัญลักษณ 

8 2 

 5.5 สามารถใชเครื่องมือการคำนวณและเครื่องมือทางวิศวกรรม เพ่ือ

ประกอบวิชาชีพในสาขาวิศวกรรมที่เก่ียวของได 

  

 

2.  วิธีการจัดประสบการณการเรียนรูเพื่อพัฒนาความรู หรือ ทักษะ ในขอ 1   และการวัดผลลัพธการ

เรียนรูของรายวิชา   

 
CLOs วิธีการจัดการสอน/ประสบการณการ

เรียนรู 

วิธีการวัดผลลัพธการเรียนรู 

1. รูและเขาใจถึง

กระบวนการสหกิจ

ศึกษาฯ  

- บรรยายและแสดงใหเห็นถึงกระบวนการ

สหกิจศึกษา   

- ประเมินจากการสังเกต

พฤติกรรมของนิสิตในชั้นเรียน 

- ประเมินจากการมีสวนรวม

ในขณะทำงาน และการอภิปราย

กลุม 

- ประเมินดานหนาที่และความ

รับผิดชอบจากการข้ันเรียน การ
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เตรียมความพรอมกอนการเรียน 

และการสงรายงาน 

2. การเขียน

จดหมายสมัครงาน 

เขียนรายงานฯ 

- ใหผูเรียน จัดทำจดหมายสมัครงาน เขียน

รายงาน และสืบคนขอมูลได 

- ประเมินจากรายงาน วาผูเรียน

สามารถคิด วิเคราะห และ

อธิบาย โดยอาศัยหลักการทาง

ทฤษฎีที่เก่ียวของไดอยาง

เหมาะสมหรือไม 

3. มีวินัย ตรงตอ

เวลา มีความ

รับผิดชอบ และมี

ความซื่อสัตยฯ 

– กำหนดกฎเกณฑ และวิธีการประเมิณ

ผลท่ีแนนอน ชัดเจน เชน การเขาชั้น

เรียน การปฏิบัติตนในระหวางการเรียน 

การเขียนรายงาน การสงหรือรายงาน

เปนตน โดยแจงใหนิสิตทราบลวงหนา 

– ยกยองและชมเชยนิสิตที่มีความ

ประพฤติดี มีความซื่อสัตย มีวินัย เพ่ือให

นิสิตคนอื่นๆมีกำลังใจในการปฏิบัติตาม 

- สังเกตพฤติกรรมการมีสวนรวม

ของนิสิตในขณะทำปฏิบัติการ 

เชน การเตรียมตัวกอนการเรียน 

ความตั้งใจขณะเรียน การตั้ง

คำถาม การหาผลลัพธของ

คำถาม การแสดงความคิดเห็น

ของผลลัพธที่ไดจากการทดลอง 

และการเชื่อมโยงผลลัพธกับ

ทฤษฎีที่เก่ียวของ 

- พิจารณาจากพฤติกรรมการเขา

ชั้นเรียน (เขาชั้นเรียนอยาง

สม่ำเสมอ ตรงตอเวลา) 

- พิจารณาจากการสงรายงาน 

)การสงงานตรงเวลา ทำรายงาน

ดวยตนเอง ไมลอกผูอื่น(  

  

หมวดที่  5  แผนการสอนและการประเมินผล 
1.  แผนการสอน 
 
สัปดาห

ที ่
หัวขอ/รายละเอียด 

จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การสอน 

สื่อท่ีใช 
ผูสอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

1 

 

- การเตรียมผูเรียน ดานระบบการ

เรียนการสอน การมอบหมาย

งานและการวดัและประเมินผล 

- หนวยที่ 1 ความรูเบ้ืองตนเกี่ย

วกับกระบวนการสหกิจศึกษา 

4 0 - ชี้แจงเนื้อหาวิชา แผนการ

สอน และการประเมินผล 

- บรรยาย/อภิปรายโดยใช

สื่อ Power point และ

ผศ.ดร. เริงวฒิุ 

ชูเมือง 
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สัปดาห

ที ่
หัวขอ/รายละเอียด 

จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การสอน 

สื่อท่ีใช 
ผูสอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

เอกสารประกอบคำ

บรรยาย 

- ถาม-ตอบ 

- มอบหมายงาน/แบบฝกหดั 

- ปฎิบัติการทดลอง 

- จัดการเรียนการสอนแบบ 

Problem Based 

Learning (PBL) และ 

Active Learning 

2 

 

- หนวยที่ 2 หลักการเขียน

จดหมายสมัครงาน การเลือก

สถานประกอบการ และหลักการ

สัมภาษณงานอาชีพ 

- หนวยที่ 3 วัฒนธรรมองคกร 

การพัฒนาบุคลกิภาพ 

จรรยาบรรณวิชาชีพคุณธรรม

จริยธรรม กฎหมายแรงงาน และ

การประกันสังคม  

4 0 - ชี้แจงเนื้อหาวิชา แผนการ

สอน และการประเมินผล 

- บรรยาย/อภิปรายโดยใช

สื่อ Power point และ

เอกสารประกอบคำ

บรรยาย 

- ถาม-ตอบ 

- มอบหมายงาน/แบบฝกหดั 

- จัดการเรียนการสอนแบบ 

Problem Based 

Learning (PBL) และ 

Active Learning 

ผศ.ดร. เริงวฒิุ 

ชูเมือง 

3 

 

- หนวยที่ 4 กิจกรรม 5 ส ระบบ

มาตรฐาน การประกันคุณภาพ

และความปลอดภัยใน การ

ทํางาน 

- หนวยที่ 5 การใชงาน

ภาษาอังกฤษเพ่ือการสือ่สาร 

4 0 - ชี้แจงเนื้อหาวิชา แผนการ

สอน และการประเมินผล 

- บรรยาย/อภิปรายโดยใช

สื่อ Power point และ

เอกสารประกอบคำ

บรรยาย 

- ถาม-ตอบ 

- มอบหมายงาน/แบบฝกหดั 

- จัดการเรียนการสอนแบบ 

Problem Based 

Learning (PBL) และ 

Active Learning 

ผศ.ดร. เริงวฒิุ 

ชูเมือง 

4 

 

- หนวยที่ 6 การเขียนรายงาน 

และการนาํเสนอผลงาน 

4 0 - ชี้แจงเนื้อหาวิชา แผนการ

สอน และการประเมินผล 

ผศ.ดร. เริงวฒิุ 

ชูเมือง 
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สัปดาห

ที ่
หัวขอ/รายละเอียด 

จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การสอน 

สื่อท่ีใช 
ผูสอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

- หนวยที่ 7 ทักษะการวางแผน 

ทักษะการวเิคราะห และทักษะ

การแกปญหาเฉพาะหนาและการ

ตัดสินใจ 

- บรรยาย/อภิปรายโดยใช

สื่อ Power point และ

เอกสารประกอบคำ

บรรยาย 

- ถาม-ตอบ 

- มอบหมายงาน/แบบฝกหดั 

- จัดการเรียนการสอนแบบ 

Problem Based 

Learning (PBL) และ 

Active Learning 

5 

 

- หนวยที่ 8 ความรูทั่วไปเกี่ยวกับ

เทคโนโลยีสารสนเทศและ

กฎหมายเทคโนโลยสีารสนเทศ 

และการสืบคนขอมูล 

4 0 - ชี้แจงเนื้อหาวิชา แผนการ

สอน และการประเมินผล 

- บรรยาย/อภิปรายโดยใช

สื่อ Power point และ

เอกสารประกอบคำ

บรรยาย 

- ถาม-ตอบ 

- มอบหมายงาน/แบบฝกหดั 

- จัดการเรียนการสอนแบบ 

Problem Based 

Learning (PBL) และ 

Active Learning 

ผศ.ดร. เริงวฒิุ 

ชูเมือง 

6 - หนวยที่ 9 กรณีศึกษาโครงงาน

สหกิจศึกษา 

12 0 - ชี้แจงเนื้อหาวิชา แผนการ

สอน และการประเมินผล 

- บรรยาย/อภิปรายโดยใช

สื่อ Power point และ

เอกสารประกอบคำ

บรรยาย 

- ถาม-ตอบ 

- มอบหมายงาน/แบบฝกหดั 

- จัดการเรียนการสอนแบบ 

Problem Based 

Learning (PBL) และ 

Active Learning 

 

7 สอบปลายภาค 
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สัปดาห

ที ่
หัวขอ/รายละเอียด 

จำนวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การสอน 

สื่อท่ีใช 
ผูสอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

8 

รวม 32 0  

 
 
2.  แผนการประเมินผลการเรียนรูระดับรายวิชา CLOs 

2.1 การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู 

ก.  การประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรู (Formative Assessment) 

ในระหวางการเรียนมีการสังเกตการปฏิบัติตนของผูเรียน มีการทดสอบยอยในละครั้ง และมีการ

ประเมินรายงานงผูเรียน เพ่ือประเมินวาผูเรียน มีความเขาใจในเกี่ยวกับการออกแบบระบบเมคคาทรอนิกส

หรือไม  

 

ข.  การประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียนรู (Summative Assessment) 

     (1) เครื่องมือและน้ำหนักในการวัดและประเมินผล 

 
ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (CLOs) วิธีการวัดผล น้ำหนักการประเมิน (รอยละ) 

1. รูและเขาใจถึงกระบวนการสหกิจศึกษาฯ  - แบบฝกหัด 20 

2. การเขียนจดหมายสมัครงาน เขียน

รายงานฯ 

- การทำจดหมายสมัครงาน และ

รายงาน 
- การปฎิบัติการ 

70 

3. มีวินัย ตรงตอเวลา มีความรับผิดชอบ 

และมีความซื่อสัตยฯ 

- การตรงตอเวลาของนิสิตในการ
เขาชั้นเรียน  
- การสงงานตามกำหนดระยะเวลา
ที่มอบหมายและการรวมกิจกรรม 

10 

รวม  100 

 

       (2) การใหเกรด และ การตัดสินผล 
ระดับผลการเรียน ความหมาย คาระดับข้ัน ชวงคะแนน (%) 

VG ดีเยี่ยม 4.0 มากกวา 80 
G ดีมาก 3.0 70 – 79 
S ด ี 2.0 61 – 69 
U ไมผาน 0.0 0 – 60 

     (3) การสอบแกตัว (ถารายวิชากำหนดใหมีการสอบแกตัว) 

 – ไมมี – 
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3. การอุทธรณของนักศึกษา 
ผูเรียนสามารถอุทธรณเก่ียวกับผลการเรียนได โดยผานชองตางๆ ไดแก ติดตออาจารยผูสอนเพ่ือขอ

ทราบราละเอียดของการประเมิน ติดตอฝายทะเบียนเพ่ือขอทบทวนผลการเรียน แจงขอรองเรียนผานระบบ

ทะเบียนนิสิตถึงอาจารยที่ปรึกษา และยื่นเรื่องอุทธรณตอประธานหลักสูตรหรือคณะ 

 

 4. เกณฑและขอกำหนดอื่นๆ 

4.1 ผูเรียนตองเขาเรียนตรงตอเวลา และมีเวลาเรียนไมนอยกวารอยละ 80 ของชั่วโมงเรียนทั้งหมดในภาค

การศกึษานั้นๆ 

4.2 ผูเรียนตองสงงานที่ไดรับมอบภายในเวลาที่กำหนดเทานั้น หากมีเหตุจำเปนตองแจงผูสอนพรอมกับ

นำหลักฐานประกอบการพิจารณาใหกับผูสอน และใหข้ึนอยูกับดุลยพินิจของผูสอน 

4.3 ผูเรียนตองมีความซื่อสัตยในระหวางการทดสอบและการทำงานที่ไดรับมอบหมาย หากผูสอบพบวา

อาจมีการสอทุจริต ผูเรียนจะไดคะแนน 0 ในระหวางการทดสอบและการทำงานที่ไดรับมอบหมาย

เทานั้น     

 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1. ตำรา เอกสารหลัก และขอมูลสำคัญ 

– เริงวุฒิ ชูเมือง, “เตรียมความพรอมสหกิจ”, เอกสารประกอบการสอน, พ.ศ. 2566 

 

2. เอกสารและขอมูลแนะนำ 

- ไมมี - 

  

3.  ทรัพยากรอื่นๆ (ถามี) 

– https://coop.tsu.ac.th/menuDetail.php?pid=7120  

 

หมวดที่  7  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

 

1.  กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยผูเรียน 
- ประเมินผูสอนและแบบประเมินรายวิชาโดยผูเรียน 
- สนทนาระหวางผูสอนกับผูเรียนเปนรายบุคคลและเปนกลุม 
- ใหผูเรียนแสดงความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนและผลการเรียนเมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอน 
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2.  กลยุทธการประเมินการสอน 
- พิจารณาผลการเรียนของผูเรียนและงานที่มอบหมาย 
- การทวนสอบผลประเมินการเรียนรูโดยกรรมการหลักสูตร 

3.  การปรับปรุงการสอน 
- จัดกิจกรรมในการระดมสมองและหาขอมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการเรียนการสอน 
- พัฒนาสื่อการสอนและเอกสารประกอบการเรียนการสอน 
- ปรับปรุงวิธีการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธของผูเรียนในรายวิชา 
- การทวนสอบจากคะแนนขอสอบ การนำเสนองานที่ไดรับมอบหมายของผูเรียน 
- การประกันคุณภาพขอสอบกลาง 

 - การทวนสอบจากผลการเรียนรูแตละรายหัวขอ 

5.  การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
1) กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยผูเรียนการประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้โดย 
 - การสนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางผูเรียนกับผูสอน 
 - ผลการทดสอบของผูเรียน 
 - พฤติกรรมของผูเรียนที่สังเกตได 
2) กลยุทธการประเมินการสอน กระทําดังนี้ 
 - แบบประเมินการจัดการเรียนการสอนท่ีจัดทําโดยมหาวิทยาลัยและหลักสูตร 
 - การเสนอแนะขอคิดเห็นและขอเสนอแนะผานชองทางออนไลน 
3) จากขอมูลที่ไดนําผลมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในครั้งตอไป 

 


